&% AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA Ne.
02/2024, celebrado entre o ESTADO DO
AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO
ESCOLAR e a UNIDADE DE GERENCIAMENTO
DO PROGRAMA DE ACELERAGAO DO
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DO
ESTADO DO AMAZONAS - UGPADEAM, do outro
lado, a ASSOCIAGAO MEGAEDU, para os fins
especificados abaixo:

Aos dois (02) dias do més de abril do ano dois mil e vinte e quatro (2024), nesta cidade de
Manaus, na sede da Secretaria de Estado de Educacédo e Desporto Escolar, situada na Rua Waldomiro
Lustosa, n° 250, Bairro Japiim Il, CEP: 69.076-830, CNPJ 04.312.419/0001-30, presentes o ESTADO DO
AMAZONAS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO E DESPORTO ESCOLAR,
neste ato representado por sua Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto Escolar, nomeada pelo
Decreto de 22.01.2024 e publicado no DOE de 22.01.2024, a Senhora ARLETE FERREIRA
MENDONCA, brasileira, portadora do RG n°. 1183829-9-SSP/AM e do CPF n°. 576.347.002-82, residente
e domiciliada nesta cidade no Cond. Res. Viv. da Cidade, n°. 303, Col. Santo Antbnio, CEP: 69.093-770,
Manaus’/AM e a UNIDADE DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DO ESTADO DO AMAZONAS - UGPADEAM, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 50. 957.196/0001-85, com sede em R. Waldomiro Lustoza, Japiim, Manaus/AM, CEP:
69.076-830, neste ano representada por THEREZINHA RUIZ DE OLIVEIRA, e do outro lado, a
ASSOCIAGAO MEGAEDU, associagdo sem fins lucrativos, inscrita no CNPJIMF sob o n°
48.175.430/0001-70, com sede em Sé&o Paulo, SP, na Rua dos Pinheiros, 870 — 18° andar, Conj. 181, sala
03 — CEP 05422-001 — Pinheiros, neste ano representado na forma de seu Estatuto Social, pela Sra.
CRISTIENI SILVA DE CASTILHOS, portadora do RG n°. 9086811149-SJS/RS e do CPF n°. 018.263.130-
36, residente e domiciliada a Av. Juca Batista Ap 1024, bairro Belem Novo. CEP: 91.781-200, Porto
Alegre, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°. 01.01.028101.032305/2023-19,
Resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAOQ, que sera regido pelas normas e condicées a
sequir:

1. LEGISLAGAO APLICAVEL

1.1. O presente ACORDO sera regido pela Lei n° 13.019/14, que institui normas gerais sobre
Parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil e sua regulamentagéo.

1.2. A eventual aplicagdo de outras normas a relagéo juridica ora estabelecida, inclusive para os fins
do art. 2°-A, da Lei n® 13.019/14, devera ser comunicada @ ASSOCIACAQ e, se for o caso, materializar-se
por meio de termo aditivo.

1.3. N&o se aplica ao presente ACORDO a Lei n° 14.133/21, em respeito ao art. 84 da Lei n°
13.019/14.

2. GLOSSARIO

2.1. Os termos e expressdes abaixo, quando utilizados no presente instrumento, teréo os seguintes
significados:

2.1.1. ACORDO: abreviagdo da denominagao do instrumento de parceria ora celebrado;

2.1.2. ASSOCIACAO: a Associagdo MegaEdu;

2.1.3. PARCEIRO PUBLICO: O AMAZONAS por meio dos 6rgéos signatarios SEDUC e PADEAM,
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corresponsavel pela execugao e atingimento das metas estabelecidas no PLANO DE TRABALHO;

2.1.4. PARTICIPES: todos os signatarios do instrumento.

2.1.5. PLANO DE TRABALHO: corresponde ao Anexo | deste instrumento, em sua vers&o original
ou alterada, integrando 0 ACORDO para todos os fins de direito.

2.1.6. PROJETO: ASSESSORIA TECNICA EM CONECTIVIDADE PARA ESCOLAS, cujas
finalidades e especificacdes estao definidas pelo PLANO DE TRABALHO.

3. OBJETO

3.1. O objeto deste ACORDO é a conjugacdo de esforgos entre os PARTICIPES para o
desenvolvimento do PROJETO e alcance de suas metas.

3.2. Os objetivos, etapas, metas e demais detalhamentos do desenvolvimento do PROJETO esté&o
descritas no PLANO DE TRABALHO.

3.2.1. O ACORDO néo envolvera transferéncia de recursos financeiros de origem publica e nem
qualquer forma de compartilhamento patrimonial de bens publicos, para os fins do art. 29 da Lei n°
13.019/14.

3.2.2. Os resultados buscados por meio do ACORDO serdo mensurados por meio de mecanismos
de acompanhamento adequados aos atributos indicados no subitem 3.2.1 e na forma estabelecida neste
instrumento.

3.2.3. A estrutura de governanca do PROJETO, a ser estipulada entre os PARTICIPES e com
observancia dos procedimentos préprios do PARCEIRO PUBLICO, é condicdo fundamental para a
viabilizagdo do ACORDO.

4. PUBLICIDADE, TRANSPARENCIA E AGOES PROMOCIONAIS

4.1. O ACORDO e seus eventuais termos aditivos somente produzirdo efeitos juridicos apos a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial, sob responsabilidade do PARCEIRO PUBLICO.

4.2. Os PARTICIPES atenderdo &s exigéncias de transparéncia exigiveis para a modalidade de
parceria ora estabelecida, divulgando, em seus respectivos portais na Internet, as informagdes pertinentes
ao PROJETO.

4.3. Qualquer tipo de divulgacéo, incluindo, mas ndo se limitando a material promocional, “press
releases” e entrevistas relativamente ao ACORDO deveréa ser previamente aprovada, em conjunto, pelos
PARTICIPES, exclusivamente pela Assessoria de Comunicacdo em conjunto com o Departamento de
Tecnologia da Informagao da Secretaria de Estado de Educacgéo e Desporto Escolar.

4.3.1. O material e as informagdes relacionados a divulgagéo deverdo ser encaminhados pela
instituicdo que desejar promover aos demais signatarios, para que se manifestem quanto a sua aceitagéo.
Caso néo haja manifestagéo no prazo de até 15 (Quinze) dias Uteis contados do recebimento do pedido de
aprovacao, este considerar-se-a aprovado.

4.3.2. As declaragdes e prestacdes de informagdes a imprensa ou outras instituicdes congéneres,
bem como toda e qualquer divulgagédo das atividades relacionadas ao objeto do ACORDO deveréo
mencionar que a implantagdo do PROJETO é fruto do esforgo conjunto dos PARTICIPES.

4.3.3. Qualquer uso das marcas ou logotipos dos PARTICIPES dependera de prévia autorizagdo
escrita do respectivo titular, observadas as diretrizes de marca de cada PARTICIPE.

5. OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
5.1. Cabera ao PARCEIRO PUBLICO: )
5.1.1. Delinear, em conjunto com a ASSOCIACAO, o formato da estrutura de governanca do
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governanga do PROJETO, tais como designacdo de servidores responsaveis pelo ACORDO e a
mobilizacao de agenda das autoridades envolvidas;

5.1.3. Adotar todos os esforcos que estejam ao seu alcance para assegurar o atingimento dos
resultados buscados por meio do ACORDO;

5.1.4. Viabilizar o acesso as informagdes, a realizagdo de entrevistas, as pesquisas e
desenvolvimento de ag¢des que se fagam necessarias no ambito do PROJETO.;

5.1.5. Elaborar os instrumentos que sejam indispensaveis ou necessarios ao atingimento das metas
fixadas no PLANO DE TRABALHO ou dele decorrentes;

5.1.6. Outras atribuicdes consensualmente estabelecidas no PLANO DE TRABALHO e no ambito
da estrutura de governanga do PROJETO.

5.1.7. Toda e qualquer coleta de informagdes devem ser solicitadas ao Departamento de tecnologia
da informacé&o, que providenciara as informagdes e caso necessario implementara instrumentos de coleta,
considerando as responsabilidades da secretaria, e caso seja 0 caso, com cuidados no que se refere ao
compliance da LGPD.

5.1.8. Autorizar visita por parte de terceiros para entrevistas ou quaisquer atividades técnicas que
visem ao atendimento do escopo do trabalho nas escolas, com base na seguranga escolar sempre com
antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias.

5.2. Cabera 8 ASSOCIACAOQ:

5.2.1. Delinear, em conjunto com o PARCEIRO PUBLICO o formato da estrutura de governanga do
PROJETO;

5.2.2. Participar da estrutura de governanga do PROJETO;

5.2.3. Assumir as responsabilidades decorrentes do PLANO DE TRABALHO;

5.2.4. Celebrar contratos de prestacdo de servicos e outros instrumentos que necessarios a
implementacao das acgdes definidas pelo PLANO DE TRABALHO;

5.2.5. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do Objeto previsto neste ACORDO, o que
n&o implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria do PARCEIRO PUBLICO quanto & inadimpléncia da
ASSOCIACAO em relagéo ao referido pagamento, aos dnus incidentes sobre o Objeto do ACORDO ou
aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos termos do art. 42, XX, da Lei n® 13.019/2014;

5.2.6. Outras atribui¢des consensualmente estabelecidas no &mbito da estrutura de governanga do
PROJETO.

6. VIGENCIA E ALTERAGOES DO PLANO DE TRABALHO

6.1. O presente ACORDO vigera pelo periodo de 24 meses, contado da data de sua assinatura.

6.2. O ACORDO podera ser modificado, em suas clausulas e condigbes, exceto quanto ao seu
Objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o
respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto no
art. 57 da Lei n® 13.019/2014, e art. 43 do Decreto n° 8.726/2016.

6.3. O PLANO DE TRABALHO podera ser complementado por “Planos de Execucdo Anuais” para
detalhamento das agdes, que devem ser construidos em conjunto e aprovados pelos PARTICIPES.

6.4. Os ajustes no PLANO DE TRABALHO serao formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no art. 57 da Lei n°
13.019/2014, e art. 43, |, ¢, do Decreto n°® 8.726/2016, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao ACORDO, sendo vedada a alteracdo do Objeto.

6.5. Os ajustes realizados durante a execugdo do Objeto integrardao o PLANO DE TRABALHO,
desde que aprovados previamente pela autoridade competente.
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7. COMUNICAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1. Todas as comunicagdes entre os PARTICIPES ou notificacdes relativas a este ACORDO
deverdo ser feitas por escrito, em lingua portuguesa, por e-mail, ou carta com aviso de recebimento e
enderecadas aos PARTICIPES nos enderegos abaixo indicados:

e Para 0 PARCEIRO PUBLICO SEDUC:
A/C: Helder Camara Viana
E-mail: helder@seduc.net
Rua ibis Brilhante, 138 Conj Hileia 2 CEP: 69049370 — Manaus/AM
Telefone: 92-99202-0977

e Para o PARCEIRO PUBLICO PADEAM:
A/C: Therezinha Ruiz de Oliveira
E-mail: therezinharuiz@seduc.net Rua Waldomiro Lustoza, 250 - Bairro: Japiim I, Manaus — AM -
CEP: 69076-830
Telefone: (92) 9 9480-4545

e ParaaASSOCIACAO:
A/C: Angelo Luiz Viana Santos
E-mail: angelo@megaedu.org.br
Rua dos Pinheiros, 870 — 18° andar, cj. 181, sala 03 CEP: 05422-001 — S&o Paulo/SP

7.2. O monitoramento e a avaliagdo do ACORDO serdo realizados no ambito da estrutura de
governanga do PROJETO, a partir de suas definigdes e deliberagoes.

8. PROPRIEDADE INTELECTUAL E DADOS DO PROJETO

8.1. A ASSOCIACAO declara que (a) detém os direitos patrimoniais de autor incidentes sobre o
PROJETO/CONTEUDOS ou possui autorizacdo de terceiros para utiliza-los; (b) a utilizacdo dos
CONTEUDOS fornecidos ou desenvolvidos para implantagdo do PROJETO ndo infringe quaisquer
dispositivos legais ou contratuais, nem quaisquer direitos de terceiros, principalmente de direito de autor
de terceiros, ndo havendo qualquer restrigdo que impecga suas utilizagdes nos termos e nas condi¢des
previstos no presente ACORDO, responsabilizando-se integral e exclusivamente por qualquer dano ou
prejuizo decorrente perante o PARCEIRO PUBLICO.

8.2. A ASSOCIAGAOQ licencia, por prazo indeterminado, a titulo gratuito e ndo exclusivo, os
CONTEUDOS relacionados & implementagdo do PROJETO junto ao PARCEIRO PUBLICO, autorizando
que 0 PARCEIRO PUBLICO deles faga uso liviemente, contanto que observe o propdsito do PROJETO e
credite as contribuicdes da ASSOCIACAO para o PROJETO e elaboragdo dos CONTEUDOS.

8.3. Caso seja constatada utilizacdo dos CONTEUDOS em desacordo com os propositos do
PROJETO e com as orientacbes dispostas neste ACORDO, a ASSOCIACAQ orientara o PARCEIRO
PUBLICO quanto & adequagao do uso dos CONTEUDOS.

8.4. 0 PROJETO poder4 envolver o compartilhamento de dados e informacdes pela ASSOCIACAO
com o PARCEIRO PUBLICO. Tais dados e informagdes poderdo ser usados internamente pelo
PARCEIRO PUBLICO para execucdo do PROJETO, mas somente poderdo ser compartilhados com
terceiros mediante prévia e expressa autorizagio da ASSOCIACAO, observando-se a Clausula 92, abaixo,
quando pertinente.

9. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
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9.1. Os PARTICIPES se comprometem a tratar e proteger dados pessoais para as finalidades
previstas neste ACORDO em conformidade com a Lei 13.709/2018 (LGPD). O PARCEIRO PUBLICO ser4
o controlador dos dados pessoais e a ASSOCIACAO a operadora.

9.2. Os PARTICIPES declaram que a coleta de dados pessoais e dados sensiveis para tratamento
sera realizada com base em medidas necessarias para assegurar a exatiddo, integridade,
confidencialidade, e, sempre que possivel, a anonimiza¢do, bem como garantir o respeito a todos os
direitos dos titulares, incluindo mais n&o se limitando a liberdade, privacidade, inviolabilidade da
intimidade, imagem, o direito de solicitar acesso, corregao e eliminagéo de dados pessoais e sensiveis
armazenados em banco de dados e sistemas digitais.

9.3. Os PARTICIPES declaram que vém implementando medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger dados pessoais e dados sensiveis contra acessos néo autorizados e de
situagbes acidentais, ou qualquer forma de tratamento inadequado, necessarias ao cumprimento da
LGPD.

9.4. Os PARTICIPES declaram que dados pessoais somente serdo compartilhados quando
estritamente necessarios ao cumprimento das metas do PROJETO, sendo, sempre que possivel,
anonimizados conforme padroes de seguranga adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n°
13.709/2018.

9.5. Apds o término do ACORDO, a ASSOCIACAQ se compromete a anonimizar os dados pessoais
a que tiveram acesso, deletando/destruindo todos os dados pessoais que originaram os dados
anonimizados, conforme padrées de seguranga adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n°
13.709/2018. A ASSOCIAGAO podera utilizar e, eventualmente, divulgar os dados anonimizados do
PROJETO para atividades relacionadas as suas finalidades institucionais.

10.PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. Tendo em vista a inexisténcia de transferéncia de recursos de origem publica, bem como
qualquer tipo de compartilhamento patrimonial, na forma descrita pelo subitem 3.2.1, a obrigacdo de
prestar contas estabelecida neste ACORDO fica dispensada, em conformidade com o que determina o art.
70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal e o art. 6°, § 2°, II, do Decreto n° 8.726/2016.

10.2. A ASSOCIACAQ apresentara Relatério de Execugdo do Objeto no meio e ao final da vigéncia
do ACORDO.

11.EXTINGAO

11.1. O ACORDO podera ser rescindido por qualquer dos PARTICIPES, sem que dessa rescisdo
decorra qualquer 6nus ou multa, mediante notificagdo por escrito a parte que deu causa a rescisdo, uma
vez verificada a ocorréncia de qualquer dos seguintes eventos:

11.1.1.Nao cumprimento do PLANO DE TRABALHO ou n&o atingimento dos objetivos acordados;

11.1.2.N&o estruturacédo da governanga do PROJETO, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar
da assinatura do ACORDO.

11.2. O presente ACORDO podera ser resilido a qualquer tempo por acordo entre os PARTICIPES
mediante notificagdo expedida com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

12.DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O presente ACORDO, incluindo todos os Anexos, que dele constituem parte integrante,
constitui o ajuste integral estabelecido entre os PARTICIPES, prevalecendo sobre qualquer outro acordo,
verbal ou escrito.

12.2. Se qualquer clausula deste ACORDO for considerada legalmente invélida ou ineficaz, a
validade das demais clausulas do ACORDO como um todo ndo sera afetada. Os PARTICIPES substituirdo
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as clausulas sem efeito por clausulas legalmente eficazes, que correspondam o melhor possivel ao
sentido das clausulas consideradas sem efeito, e ao propédsito deste ACORDO.

12.3. A omisso ou tolerancia dos PARTICIPES em exigir o estrito cumprimento dos termos e
condigdes deste ACORDO nao constituird novagao ou rentncia, nem afetara os seus direitos, que poderéao
ser exercidos a qualquer tempo.

12.4. Nenhum vinculo empregaticio ou contratual de outra natureza é estabelecido em razéo deste
ACORDO, entre os sécios, empregados, prepostos elou contratados pelos PARTICIPES, sendo cada um
deles inteiramente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes relativas aos seus respectivos
empregados e contratados, bem como pela obrigagdo de responder por quaisquer 6nus e encargos
financeiros, tributarios, trabalhistas, previdenciarios e quaisquer outros decorrentes dos respectivos
vinculos empregaticios e contratuais.

13. DOS CASOS OMISSOS
13.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionados de comum acordo
entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

14.DA CONCILIAGAO E DO FORO

14.1. As partes reconhecem a importancia da comunicacdo e da resolu¢do amigavel de eventuais
divergéncias que possam surgir durante a execugdo deste Acordo de Cooperagdo Técnica. Portanto,
comprometem-se a buscar a conciliagdo por meio do dialogo e da negociacao direta, visando a solugao
rapida e eficaz de qualquer controvérsia que possa surgir. Caso as partes ndo alcancem um acordo por
meio da conciliagdo, comprometem-se a submeter a controvérsia a mediagao, nos termos da legislagao
vigente.

14.2 E eleita a Secdo Judiciaria de Manaus-AM como foro para dirimir qualquer controvérsia que
nao possa ser resolvida administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

De tudo, para constar, foi lavrado o presente termo, em duas (02) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus legitimos e legais efeitos.

Manaus, 02 de abril de 2024.

ARLETE FERREIRA MENDONGA
Secretéria de Estado de Educacgéo e Desporto Escolar.

THEREZINHA RUIZ DE OLIVEIRA
Representante da UGPADEAM

CRISTIENI SILVA DE CASTILHOS
Representante da ASSOCIAGAO MEGAEDU

TESTEMUNHAS:
Documento assinado digitalmente
1 = b CRISTIENI SILVA DE CASTILHOS
CPF' g u Data: 12/08/2024 12:14:41-0300
. Verifique em https://validar.iti.gov.br

nto 515B.03E9.261E.74B assinado por: THEREZINHA RUIZ DE OLIVEIRA:124***xxxxx am 03/04/2024 as 20:14 utilizando assinatura por login/senha.
to 515B.03E9.261E.74B assinado por: ARLETE FERREIRA MENDONCA:576******** em 02/04/2024 as 17:18 utilizando assinatura por login/senha.
nto 515B.03E9.261E.74B assinado por: LUCAS DA SILVA MAIA SIQUEIRA:Q12******** em 02/04/2024 as 17:16 utilizando assinatura por login/senha
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